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1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций. 

Показатели и критерии оценивания компетенций 

Объект 
оценки 

Уровни сформированности компетенций Критерий оценивания 
результатов обучения 

Обучающийся Низкий уровень 
Пороговый уровень 

Повышенный уровень 
Высокий уровень 

Уровень результатов обучения 
не ниже порогового 

Шкалы оценивания компетенций при сдаче зачета 

Достигнутый 
уровень 

результата 
обучения 

Характеристика уровня сформированности компетенций Шкала оценивания 

Пороговый 
уровень 

Обучающийся: 
- обнаружил на зачете всесторонние, систематические и глубокие 
знания учебно-программного материала; 
- допустил небольшие упущения в ответах на вопросы, 
существенным образом не снижающие их качество; 
- допустил существенное упущение в ответе на один из вопросов, 
которое за тем было устранено студентом с помощью уточняющих 
вопросов; 
- допустил существенное упущение в ответах на вопросы, часть из 
которых была устранена студентом с помощью уточняющих 
вопросов 

Зачтено 

Низкий 
уровень 

Обучающийся: 
- допустил существенные упущения при ответах на все вопросы 
преподавателя; 
- обнаружил пробелы более чем 50% в знаниях основного учебно- 
программного материала 

Не зачтено 

Описание шкал оценивания 
Компетенции обучающегося оценивается следующим образом: 

Планируемый 
уровень 

результатов 
освоения 

Содержание шкалы оценивания 
достигнутого уровня результата обучения 

Неудовлетворительно 
Не зачтено 

 Отлично 
Зачтено 

  



Знать Неспособность 
обучающегося 

самостоятельно 
продемонстрировать 
наличие знаний при 
решении заданий, 

которые были 
представлены 

преподавателем 
вместе с образцом 

их решения. 

Обучающийся 
способен 

самостоятельно 
продемонстрировать 
наличие знаний при 
решении заданий, 

которые были 
представлены 

преподавателем 
вместе с 

образцом их решения. 

Обучающийся 
демонстрирует 
способность к 

самостоятельному 
применению 
знаний при 

решении заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 

современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 
способность к 

самостоятельному 
применению знаний в 

выборе способа 
решения неизвестных 

или нестандартных 
заданий и при 

консультативной 
поддержке в части 

междисциплинарных 
связей. 

Уметь Отсутствие у 
обучающегося 

самостоятельности в 
применении умений по  

использованию 
методов освоения 

учебной дисциплины. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельность в 
применении умений 
решения учебных 
заданий в полном 

соответствии с 
образцом, 

данным 
преподавателем. 

Обучающийся 
продемонстрирует 
самостоятельное 

применение умений  
решения заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 

современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельное 
применение умений 

решения неизвестных 
или нестандартных 

заданий и при 
консультативной 

поддержке 
преподавателя в части 
междисциплинарных 

связей. 

Владеть Неспособность 
самостоятельно 
проявить навык 

решения поставленной 
задачи по 

стандартному образцу 
повторно. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельность в 
применении навыка по 

заданиям, 
решение которых было 

показано 
преподавателем 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельное 
применение навыка 
решения заданий, 
аналогичных тем, 

которые 
представлял 

преподаватель, 
и при его 

консультативной 
поддержке в части 

современных 
проблем. 

Обучающийся 
демонстрирует 

самостоятельное 
применение навыка 

решения неизвестных 
или нестандартных 

заданий и при 
консультативной 

поддержке 
преподавателя в части 
междисциплинарных 

связей 

2. Перечень вопросов и задач к экзаменам, зачетам, курсовому проектированию, лабораторным 
занятиям. 

Примерный перечень вопросов к зачету 

     

Компетенция УК-4: 
1. Какими параметрами можно охарактеризовать любую культуру? Дайте характеристику своей национальной 
культуры с точки зрения каждого параметра. 
2. Что подразумевается под монохронными и полихронными культурами? Чем отличаются классификации 
культур по отношению ко времени у Э. Холла и Р. Льюиса? 
3. Изложите теорию высоко- и низко контекстуальных культур Э.Холла. Охарактеризуйте национальную 
культуру по данным параметрам. 
4. Какие основные параметры сравнения культур применил в своей теории Г. Хофштеде? Определите место 
России в его классификации. 
5.Почему культурологи сравнивают культуру с айсбергом? Аргументируйте правомочность данного сравнения. 
6. Перечислите основные правила межкультурной коммуникации. Чем вызваны трудности межкультурного 
общения, и каковы пути их преодоления? Приведите примеры. 
7. Приведите известные вам определения понятия «культура». Как рассматривают это понятие культурологи?.   



… 
3. Тестовые задания. Оценка по результатам тестирования. 
Примерные задания теста 
Задание 1 (УК-4) 
Выберите правильный вариант ответа. 
Коммуникация менее формальна, равенство собеседников подчеркивается сильнее, а стиль общения носит 
более консультативный характер в культурах 
a) коллективистских 
b) с низкой дистанцией власти 
c) с высокой дистанцией власти 
d) маскулинных 
 

 

Задание 2 (УК-4) 
Приведите в возрастающей последовательности…: 
К типичным полихронным культурам относятся:  
1) Латинская Америка;  
2) Ближний Восток;  
3) США;  
4) страны Cеверной Европы;  
5 )государства Средиземноморья;  
6) Россия 
 
Задание 3 (УК-4) 
Приведите соответствие 
монохронные культуры                              человек выполняет несколько действий за единицу времени 
полихронные культуры                              общество регламентирует поведение своих членов 
культуры, ориентированных на прошлое            в обществе превалируют традиционные ценности 
культуры с высоким уровнем неопределенности    человек занимается только одним видом деятельности за     
                                                       определенный отрезок времени 
 
Задание 4 (УК-4) 
Закончите высказывание: 
Владение комплексом знаний о родной и других культурах, умение адекватно использовать эти знания при 
контактах и взаимодействии с другими людьми называется … 
 
 
 

Образец билета зачёта 
 

Дальневосточный государственный университет путей сообщения 

Кафедра 
(к711) Иностранные языки и 

межкультурная коммуникация 
2 семестр,  

учебный год 20__/__ 

Билет № 1 
по дисциплине 

Основы межкультурной коммуникации 
38.03.02 Менеджмент 

профиль/специализация 
Логистика 

«Утверждаю» 
Зав. кафедрой 

Агранат Ю.В., канд. пед. 

наук 

«___» ______ 20__ г. 

1. Понятие этноцентризма.   

2. Презентация на выбранную 
тему. 

  

 

  
 
 
 
 
 
 



 

Полный комплект тестовых заданий в корпоративной тестовой оболочке АСТ размещен на сервере УИТ ДВГУПС, 
а также на сайте Университета в разделе СДО ДВГУПС (образовательная среда в личном кабинете 
преподавателя). 
Соответствие между бальной системой и системой оценивания по результатам тестирования устанавливается 
посредством следующей таблицы: 

Объект 
оценки 

Показатели оценивания 
результатов обучения 

Оценка 
Уровень 

результатов 
обучения 

Обучающийся 

60 баллов и менее «Неудовлетворительно» Низкий уровень 

74 – 61 баллов «Удовлетворительно» Пороговый уровень 

84 – 75 баллов «Хорошо» Повышенный уровень 

100 – 85 баллов «Отлично» Высокий уровень 

 
4. Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета, зачета, 
курсового проектирования. 
       
Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета, зачета 

Элементы оценивания 

Содержание шкалы оценивания 

Неудовлетворительно Удовлетворительно Хорошо Отлично 

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено 

Соответствие ответов 
формулировкам 
вопросов (заданий) 

Полное несоответствие 
по всем вопросам 

Значительные 
погрешности 

Незначительные 
погрешности 

Полное 
соответствие 


